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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข
เรื่อง  การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ครั้งที่  2  ระหว่างวันที่  1  เมษายน  2563  -  30  กันยายน  2563
***************************



ตามประกาศ     ก.อบต.จังหวัดเชียงราย     เรื่อง     หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่  29  มิถุนายน  2547  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  หมวด  6  ข้อ 42


บัดนี้  ผู้บังคับบัญชาซึ่งเป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้าง  ได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2563  ครั้งที่  2  ระหว่างวันที่  1  เมษายน  2563  -     30  กันยายน   2563  เรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศผลการประเมินฯ  ตามบัญชีแนบท้ายประกาศนี้


จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน



ประกาศ  ณ  วันที่   2  เดือนตุลาคม  พ.ศ.2563






(ลงชื่อ)








(นายวิมล  ตาเมืองมูล)







นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข
บัญชีแนบท้ายประกาศผลการประเมินการปฏิบัติงานของพนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ครั้งที่  2  ระหว่างวันที่  1  เมษายน  2563  -  30  กันยายน  2563
ลงวันที่  2  ตุลาคม  2563
********************************************
1. พนักงานจ้างตามภารกิจ
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	ผลการประเมิน
(ร้อยละ)
	ระดับผลการประเมิน

	1
	นางณัฐนา  ไชยวิเศษ
	ผู้ดูแลเด็ก  
สังกัด ศพด.อบต.สันติสุข
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	94.60
	ดีมาก

	2
	นายสุชาติ  โพทา
	ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
สังกัด กองช่าง
	92.80
	ดีมาก

	3
	นางสาวเกษราภรณ์  เชื้อเมืองพาน
	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
สังกัด ร.ร.อบต.สันติสุข
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	91.00
	ดีมาก


2. พนักงานจ้างทั่วไป
	ลำดับที่
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	ผลการประเมิน
(ร้อยละ)
	ระดับผลการประเมิน

	1
	นายวีรพล กองค้า
	ภารโรง 
สังกัด ร.ร. อบต.สันติสุข
กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	90.85
	ดีมาก

	2
	นายกิตติธัช  กันจินะ
	พนักงานขับรถยนต์
สังกัด สำนักปลัด
	90.40
	ดีมาก

	3
	นายเก่งณรงค์  ศรีรินติ๊บ
	คนงาน
สังกัด กองคลัง
	90.85
	ดีมาก


(ลงชื่อ) 








(นายวิมล  ตาเมืองมูล)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข
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