
 

 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 

เรื่อง  ผลการดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ประจำปี พ.ศ.2567 
-------------------------------- 

   

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข  ได้ดำเนินการจัดทำและประกาศนโยบายเกี่ยวกับ             
การ ส่งเสริมการป้องกันการทุจริต การปฏิบัติงานที่มีความโปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ และการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม  
จริยธรรม  และป้องกันการทุจริต  ประจำปี พ.ศ.2567  เพ่ือให้ข้าราชการ  พนักงานจ้าง  ได้ยึดถือปฏิบัติ โดยได้
ดำเนินการจัดทำแนวทางการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งส่งเสริม และดำเนินกิจกรรม/โครงการเพ่ือเป็นการส่งเสริมจริยธรรม
ให้กับข้าราชการ พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข  พร้อมทั้งเป็นเครื่องกำกับดูแล สร้างค่านิยมใน          
การปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล และมิให้เกิดการกระทำผิดวินัย  นั้น 
 

  จากผลการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี พ.ศ.2567 องค์การบริหารส่วนตำบล        
สันติสุข  ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการประพฤติ และการกระทำผิดวินัยของพนักงานส่วนตำบล พนักงานครูองค์การ
บริหารส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ในสังกัด องค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข  จึงขอประกาศผลการดำเนินงาน           
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ประจำปี พ.ศ.2567  ตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ วันที่  23  เดือนธันวาคม  พ.ศ.2567 
     
      
       (ลงชื่อ)      
        (นายบุญศรี  กันทาทอง) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ประจำปี  พ.ศ.2567 
(แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข  ลงวันที่  23 ธันวาคม 2567) 

 

ที ่ งาน/กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการ 
1 แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปี พ.ศ.2567 คำสั่ง อบต.สันติสุข ที่ 10/2567 ลงวันที่ 2 

มกราคม 2567 
2 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ ประกาศแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนตำบล 

พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ประจำปี พ.ศ.2567 ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 
3 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ ประกาศหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู

องค์การบริหารส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ประจำปี พ.ศ.2567 ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 
4 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ ประกาศข้อบังคับว่าด้วยจรรยาบรรณพนักงานส่วนตำบล  พนักงานครู และ

พนักงานจ้างประจำปี พ.ศ.2567  ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 
5 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ แนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรทำและไม่ควรทำ (Dos & 

Don’ts) เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม ประจำปี 
พ.ศ.2567 ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 

6 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ ประกาศแผนการเสริมสร้างวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
ประจำปี พ.ศ.2567 ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 

7 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการการใช้ดุลพินิจ และอำนาจหน้าที่ให้เป็นตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

8 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

9 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

10 จัดทำ และแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

11 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศหลักเกณฑ์ มาตรการ และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการข้อ
ร้องเรียน กรณีเกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

12 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนของส่วนราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

13 จัดทำ และแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการรักษา
ประโยชน์สาธารณะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

14 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการการใช้ทรัพย์สินของราชการและแนวทางการยืมใช้
ทรัพย์สินของทางราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

15 จัดทำ และแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

16 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ทัศนคติ ค่านิยม ในการ
ปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

 
/ที่............. 



-2- 
 
ที ่ งาน/กิจกรรม/โครงการที่ดำเนินการ 
17 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ

ผลประโยชน์ส่วนรวมของส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลสนติสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567             
ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

18 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศนโยบายเกี่ยวกับเจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริต            
คอรับชัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

19 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศนโยบายการกับดูแลองค์กรที่ดี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567             
ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

20 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

21 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศมาตรการการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม
คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2566 

22 จัดทำและแจ้งเวียนประชาสัมพันธ์  ประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรม ตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ งดรับ งดให้ ของกำนัลทุกชนิด ประจำปี พ.ศ.2567  ลงวันที่ 24 มกราคม 2567 

23 ดำเนินการจัดกิจกรรมลด ละ เลิก เหล้าช่วงเทศกาลเข้าพรรษา ประจำปี  พ.ศ.2567   
24 จัดส่งบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต 
25 จัดส่งบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมโครงการวันสำคัญในงานรัฐพิธี 
26 กิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงานการให้บริการไม่เลือกปฏิบัติ 
27 เข้าร่วมโครงการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี พ.ศ.2567 ของสำนักงาน 

ป.ป.ช. 
28 มีการประชุมพนักงานเพ่ือติดตามงาน และแนะนำ ตรวจสอบ  การปฏิบัติหน้าที่ 
29 การจัดทำแผนการป้องกันการทุจริตและการปฏิบัติตามแผน 

 
 

       (ลงชื่อ)      
        (นายบุญศรี  กันทาทอง) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


