
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผล 
การบริหารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลสันติสขุ 
อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย 

 
 
 
 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
1. ด้านผลการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ที ่ รายการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการรายการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
1 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี                                              

(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569) 
 

- มีการดำเนินการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567-
2569 ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 (ขอกำหนดตำแหน่งเพิ่ม) ประกาศใช้เมื่อวันท่ี 13 
พฤษภาคม 2567 

14 ก.พ. 2567 –  13 พ.ค. 2567 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

2 การประเมินผลการปฏิบตัิงานของ
พนักงานส่วนตำบลลูกจ้างประจำและ
พนักงานจ้าง 
 

- มีการดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู
องค์การบริหารส่วนตำบล และ พนักงานจ้าง ตามวงรอบการประเมิน โดยใช้
สมรรถนะมาประกอบการประเมิน จำนวน 2 ครั้ง 
      

 1 - 3 เม.ย. 2567 
(ครั้งที่ 1) 

 1 – 4 ต.ค. 2567 
(ครั้งที่ 2)  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

3 การเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล - มีการดำเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตามรอบการประเมิน 
จำนวน 2 ครั้ง 

 4 - 11 เม.ย. 2567 
(ครั้งที่ 1) 

 5 – 8 ต.ค. 2567 
(ครั้งที่ 2)  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

4 การเลื่อนเงินเดือนพนกังานครูองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

- มีการดำเนินการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล   
ตามรอบการประเมิน จำนวน 2 ครั้ง 

 4 - 11 เม.ย. 2567 
(ครั้งที่ 1) 

 5 – 8 ต.ค. 2567 
(ครั้งที่ 2)  

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

5 การเลื่อนคา่ตอบแทนพนักงานจ้าง - มีการดำเนินการเลื่อนค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1 ครั้ง  5-8 ต.ค. 2567 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

6 การสรรหาพนักงานจ้างตำแหน่งที่ว่าง  - มีการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง 
คนงาน จำนวน 3 อัตรา 

1 ส.ค. 2567 – 30 ก.ค. 2567 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

/ที่................. 
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ที ่ รายการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการรายการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
7 การรับโอนย้ายพนักงานส่วนตำบลที่ว่าง

ตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ          
พ.ศ. 2567 – 2569) 

- มี การดำเนิ นการด้ านการโอน  การย้ าย  ของพนั ก งานส่ วนตำบล                   
ในปงีบประมาณ พ.ศ.2567 จำนวน 4 อัตรา      
   1. ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน (โอนออก) 
   2. ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ (โอนออก) 
   3. ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา (โอนออก) 
   4. ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ (โอนเข้า) 

 
 

21 ก.พ. 2567 – 1 พ.ค. 2567 
10 เม.ย. 2567 – 17 มิ.ย. 2567 
5 เม.ย. 2567 – 1 ก.ค. 2567 
13 พ.ค. 2567 – 1 ก.ค. 2567 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

8 จัดทำแผนพัฒ นาบุ คลากรประจำปี                 
ให้สอดคล้องกับแผนอัตรากำลัง 3 ปี  
(ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567- 2569)  
และแผนพัฒนาบุคลากร 3  ปี (ประจำปี
งบประมาณ  2567- 2569)  

- มีการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2567  1 ต.ค. 2566 – 31 ตุลาคม 2566 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

9 จัดทำนโยบายและกลยุทธ์ในการบริหารและ
พั ฒ น าท รั พ ย าก ร บุ ค ค ล  ป ระจ ำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

- มีการจัดทำประกาศนโยบายและกลยุทธ์ในการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

1 ต.ค. 2566 – 3 ต.ค. 2566 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

10 การแต่งตั้งคณะกรรมการมาตรฐาน
จริยธรรมประจำองค์การบริหารสว่นตำบล  

- มีการดำเนินการจัดทำเอกสารเกี่ยวกับการดำเนินการสรรหาคณะกรรมการ
มาตรฐานจริยธรรม ประจำองค์การบริหารส่วนตำบล ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

12 ธ.ค. 2566 – 14 มี.ค. 2567 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

11 การประชุมผู้บรหิาร และการประชุมส่วน
ราชการภายในระดบัสำนัก/กอง 

- มีการดำเนนิการประชุมระหว่างผู้บริหาร และหัวหน้าส่วนทุกราชการ ทุกวัน
จันทร์ของสัปดาห ์

1 ต.ค. 2566 – 30 ก.ย. 2567 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

12 การจัดทำกิจกรรมจิตอาสา 
 

- มีการจัดทำกิจกรรมจติอาสาพัฒนาสถานที่สาธารณะ ถนน ศาสนาสถาน 
และปลูกต้นไม ้

26 ก.ค. 2567  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 
 

/ที่.............. 
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ที ่ รายการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการรายการ/กิจกรรม ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
13 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรม จริยธรรม 

การป้องกันการทุจริต 
- มีการจัดทำกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ “สุจรติโปร่งใส 2567” “งดรับ งด
ใหข้องกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy)” และกจิกรรมประกาศปฏญิญา
ส่งเสริมการป้องกันการทจุริตและสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
ประจำปี 2567 

28 ธ.ค. 2566  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

- มีการจัดทำกิจกรรมประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด  
(No Gift Policy) 2567 และประชุมคณะทำงานเจา้หน้าท่ีเพื่อสนับสนุนและ
ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ปี 2567 

12 ก.พ. 2567 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 

2. ด้านผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (ข้อมูลสถิติการเข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
1 นายชนะพล เครือนวล ปลัด อบต. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเจาะลึกการ

ประชุมสภาท้องถิ่นพร้อมระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการประชุมสภาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
การดำเนินการในช่วง 180 วัน ก่อนครบวาระ
และลักษณะต้องห้ามในช่วงหาเสียงเลือกตั้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้ องถิ่ นหรื อผู้ บ ริ หารท้ องถิ่ น  (ที่ แก้ ไข
เพิ่ ม เติ ม )”  ณ  โรงแ รมวั งค ำ  ต .เวี ย ง                 
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประชุม
สภาท้องถิ่น, ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
การประชุมสภาท้องถิ่น,การดำเนินการในช่วง 
180 วัน ก่อนครบวาระและลักษณะต้องห้าม
ในช่วงหาเสียงเลือกตั้งตามกฎหมายว่าด้วย
การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหาร
ท้องถิ่น (ที่แก้ไขเพิ่มเติม)” 

19 ก..ค. 2567  
–  

21 ก.ค. 2567 

4,900.00 4,900.00 

 
 

/ที่.............. 
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ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
   โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การดำเนินการใน

กิจการสภาและการประชุมสภาที่ถูกต้องตาม
กฎหมาย ภายใต้ข้อบังคับการประชุมสภา
ท้ อ งถิ่ น  รวมถึ งศึ กษ าข้ อกำห นดการ
ดำเนินการในช่วง 180 วัน ก่อนครบวาระและ
ลักษณะต้องห้ามในช่วงหาเสียงเลือกตั้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น (ที่แก้ไขล่าสุด) 
ณ โรงแรมเมอร์เคียว เชียงใหม่ ต.ช้างเผือก     
อ.เมืองเชียงใหม่ จ.เชียงใหม่ 

ได้รับความรู้ เกี่ยวกับกฎหมาย หลักเกณ์  
ขั้นตอน การดำเนินการในกิจการสภาและ    
การประชุมสภาที่ถูกต้องตามกฎหมาย ภายใต้
ข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น, แนวทาง
ปฏิบัติ  วิธีการดำเนินการตามข้อกำหนด          
การดำเนินการในช่วง 180 วัน ก่อนครบวาระ
และลักษณะต้องห้ามในช่วงหาเสียงเลือกตั้ง
ตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น (ที่แก้ไขล่าสุด)  

23 ส.ค. 2567 
- 

25 ส.ค. 2567 

4,900.00 4,900.00 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
หลักสูตรเชิ งวิชาการ เรื่ อง การกำหนด
ตำแหน่งใหม่ การปรับปรุงตำแหน่งเพื่อเลื่อน
และแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น การเขียน
วิสัยทัศน์และผลงานเพื่อเลื่อนระดับอย่างมี
คุณภาพ การเตรียมการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่นและเทคนิคการ
ทำหน้าที่ในคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบี ยบพั สดุ ใหม่  ณ  โรงแรมเอ็ม บู ที ค                   
รีสอร์ท ต.รอบเวียง อ.เมือง จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ เกี่ยวกับระเบียบ หลักเกณฑ์  
วิธีการ การกำหนดตำแหน่งใหม่ การปรับปรุง
ตำแหน่งเพื่อเลื่อนและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
ที่ สู งขึ้ น การเขี ยนวิสัยทั ศน์ และผลงาน              
เพื่ อ เลื่ อ น ร ะ ดั บ อ ย่ า ง มี คุ ณ ภ า พ ,                          
การเตรียมการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น 
หรือผู้บริหารท้องถิ่น และเทคนิคการทำ
หน้าที่ ในคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างตาม
ระเบียบพัสดุใหม่  

20 ก.ย. 2567  
–  

22 ก.ย. 2567 

3,900.00 3,900.00 

 
 
 
 

/ที่.............. 
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ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
2 น.ส.ปรียาภรณ์ แก้วร่วมวงค์ หัวหน้าสำนักปลัด โครงการฝึ กอบรมหลั กสู ตรการจั ดทำ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง การบริหารสัญญา ทิศทางการ
ตรวจสอบเพื่ อความถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุ  ณ โรงแรมวังคำ ต.เวียง            
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้เกี่ยวกับระเบียบ ข้ันตอน การ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น, กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง การบริหารสัญญา ทิศทางการ
ตรวจสอบเพื่ อความถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุ 

2 ก.ค. 2567 
- 

4 ก.ค. 2567 

4,900.00 4,900.00 

3 นางอารดา ป้อมด้วง ผู้อำนวยการกองคลัง โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“แนวทางการบริหารงบประมาณ ภายใต้
แนวทางการเบิกจ่าย (ระเบียบเบิกจ่ายฉบับ
ใหม่) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และทิศ
ทางการตรวจสอบ กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
เพื่อให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติการเงิน     
การคลั งของรัฐ ณ โรงแรมวังคำ ต.เวียง             
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ความเข้าใจแนวทางการบริหาร
งบประมาณ ภายใต้แนวทางการเบิกจ่าย 
(ระเบี ยบเบิกจ่ายฉบับใหม่ ) ขององค์ กร
ป ก ค รอ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น  แ ล ะ ทิ ศ ท า ง                         
การตรวจสอบ กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง       
ปฏิบัติงานเป็นไปถูกต้องตามพระราชบัญญัติ
การเงินการคลังของรัฐ  

24 ธ.ค. 2566 
- 

26 ธ.ค. 2566 

4,900.00 4,900.00 

โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค            
รี สอร์ ท  ต .รอบ เวี ย ง อ .เมื อ งเชี ยงราย              
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกฎหมาย 
ป ระ ก าศ  ห ลั ก เก ณ ฑ์  แ น วท างก า ร            
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

3 พ.ค. 2567 900.00 900.00 

 
 
 

/ที่.............. 



-6- 
 

ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
4 น.ส.เพญ็พักตร์ บุญสูง นักจัดการงานทั่วไป โครงการอบรมสัมมนาการกระจายอำนาจ   

การคุ้ มครองผู้ บริ โภคท้ องถิ่ น  ครั้ งที่  1                
ณ  โร งแ รม แ ก รน ด์  วิ ส ต้ า  เชี ย งร าย                 
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
อำนาจหน้าที่ที่ เกี่ ยวข้องกับการคุ้ มครอง
ผู้บริโภคขององค์กรปกกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดเชียงราย 

6 ก.ย. 2567 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

โครงการอรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร ช้ีทริค
การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตาม
แบบ บส.1-บส.5 (ว. 3412 ลว. 18 สิงหาคม 
2566) และการจัดทำรายงานควบคุมภายใน 
ตามที่หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังกำหนด           
ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว ต.ช้างเผือก           
อ.เมืองเชียงใหม่ จ.เชียงใหม่ 

ได้ รับความรู้  ความใจ วิ ธี การ ขั้ นตอน           
การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตาม
แบบ บส.1-บส.5 (ว. 3412 ลว. 18 สิงหาคม 
2566) และการจัดทำรายงานควบคุมภายใน 
ตามที่หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังกำหนด            

19 ม.ค. 2567 
- 

21 ม.ค. 2567 

4,900.00 4,900.00 

5 น.ส.มนัสชนก ยาวิใจ นักวเิคราะห์นโยบาย
และแผน 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งาน
ระบบการประเมินผลและการรายงานผล
โครงการตามยุทธศาสตร์ชาติ ภายใต้ระบบ      
E-PLAN รุ่นที่  5 ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
แ ข ว ง หั ว ห ม า ก  เ ข ต บ า ง ก ะ ปิ                              
จ.กรุงเทพมหานคร 

ได้ รั บความรู้ เกี่ ยวกั บการใช้ งานระบบ              
การประเมินผลและการรายงานผลโครงการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ภายใต้ระบบ E-PLAN               
การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

9 ม.ค. 2567 
- 

12 ม.ค. 2567 
 

5,200.00 5,200.00 

โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค            
รี สอร์ ท  ต .รอบ เวี ย ง อ .เมื อ งเชี ยงราย              
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกฎหมาย 
ป ระ ก าศ  ห ลั ก เก ณ ฑ์  แ น วท างก า ร            
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

3 พ.ค.  2567 900.00 900.00 

 
 

/ที่.............. 



-7- 
 

ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
   โครงการสัมมนาการเสริมสร้างประสิทธิภาพ

ในการจั ดทำแผนพั ฒ นาจั งห วั ด  และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี การจัดทำคำขอ
งบประมาณ และซักซ้อมการเตรียมการจัดซื้อ
จัดจ้าง สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของ
จังหวัดเชียงราย ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค รีสอร์ท 
เชียงราย อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับระเบียบ 
หลักเกณฑ์  ขั้นตอน วิธีการ ในการจัดทำ
แผนพัฒนาจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี การจัดทำคำของบประมาณ และ
ซักซ้อมการเตรียมการจัดซื้อจัดจ้าง สำหรับ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ของจังหวัดเชียงราย  

9 ก.ย. 2567 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

6 น.ส.วัฒนิดา สุรินทรต๊ะ นักพฒันาชุมชน โครงการอบรมเรื่อง การพัฒนาทักษะเดิม 
(UPSKILL) เพิ่มเติมทักษะใหม่ (RESKILL) ใน
งานพัฒนาชมุชนและการจัดสวัสดิการสังคม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี งบประมาณ  2567 ณ  โรงแรม             
คุ้ มภู คำ ต .ช้ างเผื อก อ .เมื องเชี ยงใหม่                   
จ.เชียงใหม่ 

โครงการอบรมเรื่อง การพัฒนาทักษะเดิม 
(UPSKILL) เพิ่มเติมทักษะใหม่ (RESKILL) ใน
งานพัฒนาชมุชนและการจัดสวัสดิการสังคม
ขององค์การบริหารส่วนตำบลส่วนท้องถิ่น 
ประจำปี งบประมาณ  2567 ณ  โรงแรม             
คุ้ มภู คำ ต .ช้ างเผื อก อ .เมื องเชี ยงใหม่                   
จ.เชียงใหม่ 

24 พ.ย. 2566 
- 

26 พ.ย. 2566 

4,500.00 4,500.00 

7 น.ส.ดาราวดี กำพุฒ นักทรัพยากรบุคคล โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค            
รี สอร์ ท  ต .รอบ เวี ย ง อ .เมื อ งเชี ยงราย              
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกฎหมาย 
ป ระ ก าศ  ห ลั ก เก ณ ฑ์  แ น วท างก า ร            
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

3 พ.ค. 2567 900.00 900.00 

 
 
 
 
 

/ที่.............. 
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ที ่ รายชือ่ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
8 นายวีรภัฏศาสตรา ธนอัคราพงษ์ เจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

“การปฏิบัติราชการในยุคดิจิทัล การจัดทำ
หนั งสืออิ เล็กทรอนิกส์  ทะเบี ยนทำลาย
หนังสือ ทะเบียนคุมวัสดุ และหลักเกณฑ์การ
เกษียนหนังสือราชการ สำหรับข้าราชการและ
ผู้บริหารท้องถิ่น ตามกฎหมาย ระเบียบ และ
หนังสือสั่งการที่ เกี่ยวข้อง” ณ โรงแรมเอ็ม            
บู ที ค  รี ส อ ร์ ท  เชี ย งราย  ต .รอบ เวี ย ง                        
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้ รับความรู้ เกี่ ยวการปฏิบั ติ ราชการใน           
ยุคดิจิทัล การจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ทะเบียนทำลายหนังสือ ทะเบียนคุมวัสดุ และ
หลักเกณฑ์การเกษียนหนังสือราชการ สำหรับ
ข้าราชการและผู้บริหารท้องถิ่น ตามกฎหมาย 
ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ทำให้
งานที่ปฏิบัติมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2 ก.พ. 2567 
- 

4 ก.พ. 2567 

4,900.00 4,900.00 

9 นายกันหา วงษ์ลา เจ้าพนักงานธุรการ 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนา
ขีดความสามารถด้านการพัฒนาระบบข้อมูล
แบบมีส่วนร่วม (TCNAP) ณ ศูนย์ฝึกอบรม
ข้อมูลตำบลตำหนักธรรม อ.หนองม่วงไข่              
จ.แพร่ 

ได้ รั บ ค วาม รู้ เกี่ ย วกั บ ก ารพั ฒ น า ขี ด
ความสามารถด้านการพัฒนาระบบข้อมูลแบบ
มีส่วนร่วม (TCNAP) 

4 ส.ค. 2567 
- 

9 ส.ค. 2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

10 น.ส.วลีทิพย์ เลิศทรัพย์ไพศาล นักวิชาการคลัง โครงการอบรมเชิงปฏิ บั ติ การหลักสู ตร
ปรับปรุง ปิดบัญชีในระบบ E-LAAS และ             
การนำเสนอรายงานการเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว                
จ.เชียงใหม่ 

ได้รับความรู้ เกี่ยวกับการแนวทางปฏิบัติ  
ขั้นตอน วิธีการ ปรับปรุง ปิดบัญชีในระบบ               
E-LAAS และการนำเสนอรายงานการเงินของ
องค์ กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

8 พ.ย. 2566 
- 

10 พ.ย. 2566 

5,300.00 5,300.00 

 
 
 
 

/ที่.............. 
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ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
11 น.ส.ชนิดา พรมมินทร์ นักวิชาการจัดเก็บ

รายได้ 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งาน
ระบบบูรณาการทะเบียนทรัพย์สิน (LTAX 
ONLINE) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567              
รุ่ น ที่  1 8  ณ  โ ร ง แ ร ม ริ เ ว อ ร์ ไ ซ ค์  
กรุงเทพมหานคร แขวงบางยี่ขัน เขตบางพลัด 
จ.กรุงเทพมหานคร 

ได้รับความรู้ ขั้นตอน การใช้งานระบบบูรณา
การทะเบี ยนทรัพย์ สิ น  (LTAX ONLINE) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ทำให้งานมี
ความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น            

10 มี.ค. 2567 
- 

14 มี.ค. 2567 

5,480.00 5,480.00 

12 นายกิตติพงษ์ หมื่นเกี๋ยง นายช่างโยธา โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพิ่ ม
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค            
รี สอร์ ท  ต .รอบ เวี ย ง อ .เมื อ งเชี ยงราย              
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกฎหมาย 
ป ระ ก าศ  ห ลั ก เก ณ ฑ์  แ น วท างก า ร            
การบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

3 พ.ค. 2567 900.00 900.00 

โครงการอบรมหลักสู ตร เทคนิคการใช้
เทคโนโลยี AI เป็นผู้ ช่วยช่างผู้ควบคุมงาน 
สำหรับการจัดทำรายงานประจำสัปดาห์
อัตโนมัติแบบออนไลน์ และการทำระบบ E-
SREVICE รั บ แจ้ งเห ตุ ด่ วน ด้ วย  MOBILE 
PHONE สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รุ่นที่ 4 

ได้รับความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการใช้เทคโนโลยี 
AI เป็ นผู้ ช่ วยช่างผู้ ควบคุ มงาน สำหรับ             
การจัดทำรายงานประจำสัปดาห์อัตโนมัติ
แบบออนไลน์ และการทำระบบ E-SREVICE 
รั บ แ จ้ ง เห ตุ ด่ วน ด้ วย  MOBILE PHONE 
สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยนำมา
พั ฒ นา ปรั บ ใช้ ในการปฏิ บั ติ งาน ให้ มี
ประสิทธิภาพ 

11 ก.ย. 2567 
- 

13 ก.ย. 2567 

4,900.00 4,900.00 

13 นางกฤษนา วงษ์ลา นักจัดการงานทั่วไป โครงการประชุมและอบรมเชิงปฏิบัติการ   
การบ ริ ห ารจั ด ก ารโรงเรี ย น ผู้ สู งอายุ             
ณ  ห้ องประชุมสโมสรเชียงรายยู ไนเต็ ด                  
ต.บ้านดู่ อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้  แนวทางการปฏิบัติงานการ
บริหารจัดการโรงเรียนผู้สูงอาย ุ

20 พ.ย. 2566 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

 
/ที่.............. 



-10- 
 

ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
14 น.ส.ปราณี อุดออน เจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 

“การปฏิบัติราชการในยุคดิจิทัล การจัดทำ
หนั งสืออิ เล็กทรอนิกส์  ทะเบี ยนทำลาย
หนังสือ ทะเบียนคุมวัสดุ และหลักเกณฑ์การ
เกษียนหนังสือราชการ สำหรับข้าราชการและ
ผู้บริหารท้องถิ่น ตามกฎหมาย ระเบียบ และ
หนังสือสั่งการที่ เกี่ยวข้อง” ณ โรงแรมเอ็ม            
บู ที ค  รี ส อ ร์ ท  เชี ย งราย  ต .รอบ เวี ย ง                        
อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้ รับความรู้ เกี่ ยวการปฏิบั ติ ราชการใน           
ยุคดิจิทัล การจัดทำหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ทะเบียนทำลายหนังสือ ทะเบียนคุมวัสดุ และ
หลักเกณฑ์การเกษียนหนังสือราชการ สำหรับ
ข้าราชการและผู้บริหารท้องถิ่น ตามกฎหมาย 
ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ทำให้
งานที่ปฏิบัติมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2 ก.พ. 2567 
- 

4 ก.พ. 2567 

4,900.00 4,900.00 

15 น.ส.เบญญานฎา เบ็ญจวรรณ นักวิชาการตรวจสอบ
ภายใน 

โครงการอรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร ช้ีทริค
การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตาม
แบบ บส.1-บส.5 (ว. 3412 ลว. 18 สิงหาคม 
2566) และการจัดทำรายงานควบคุมภายใน 
ตามที่หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังกำหนด           
ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว ต.ช้างเผือก           
อ.เมืองเชียงใหม่ จ.เชียงใหม่ 

ได้ รับความรู้  ความใจ วิ ธี การ ขั้ นตอน           
การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตาม
แบบ บส.1-บส.5 (ว. 3412 ลว. 18 สิงหาคม 
2566) และการจัดทำรายงานควบคุมภายใน 
ตามที่หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังกำหนด            

19 ม.ค. 2567 
- 

21 ม.ค. 2567 

4,900.00 4,900.00 

16 น.ส.จารุวรรณ กลุวฒัน์ ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

โครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ 
หลั กสู ต รระดั บผู้ น ำ ช้ั นความรู้ ขั้ น สู ง 
(L.A.T.C.)  ณ ค่ายลูกเสือจังหวัดเชียงรายที่ 2 
(ค่ายลูกเสือดอนมูล) ต.เมืองชุม อ.เวียงชัย            
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้เกี่ยวกับการดำเนินการทางการ
ลูกเสือ มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

28 เม.ย. 2567 
- 

3 พ.ค. 2567 

4,000.00 4,000.00 

 
 

/ที่.............. 
 



-11- 
 

ที ่ รายชือ่ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
17 น.ส.นุชนาถ เทพนิล ครู ร.ร.อบต.สันติสุข โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ

ผู้รับผิดชอบการบริหารจัดการอาหารกลางวัน 
ในสถานศึกษาสังกัดองค์ กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567             
รุ่ น ที่  1  ณ  โร งแ รม อ เล็ ก ซ าน เด อ ร์                   
แ ข ว ง หั ว ห ม า ก  เ ข ต บ า ง ก ะ ปิ                             
จ.กรุงเทพมหานคร 

ได้รับความรู้เกี่ยวการดำเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการอาหารกลางวันในสถานศึกษา 
ทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง 
มีประสิทธิภาพ 

1 ก.ค. 2567 
- 

3 ก.ค. 2567 

5,400.00 5,400.00 

18 นางวรากุล เสาร์สุวรรณ์ ครู ร.ร.อบต.สันติสุข โครงการอบรมครูและบุคลากรทางการศึกษา
สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด
เชียงราย การจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมี
เง่ือนไข (นั กเรียนทุนเสมอภาค) รุ่นที่  1           
ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค รีสอร์ท เชียงราย ต.รอบ
เวียง อ.เมืองเชียงราย จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้  ความเข้าใจ แนวทางในการ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุแบบมีเงื่อนไข
ของสถานศึกษา เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไป
อย่างถูกต้อง 

2 ธ.ค. 2566 900.00 900.00 

19 น.ส.มาลิณี คำมูล ครู ร.ร.อบต.สันติสุข กิจกรรมโครงการจัดงานวันครูท้องถิ่นจังหวัด
เชียงราย ประจำปี  พ.ศ.2567 ณ มูลนิธิ               
กวงเม้ งแม่สาย ต.เวียงพางคำ อ.แม่สาย              
จ.เชียงราย 

ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนด้านจริยธรรม 
คุณธรรม การประพฤติตน เป็นครูที่ดี ส่งผล
ภาพลักษณ์ที่ดีต่อองค์กร 

16 ม.ค. 2567 ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

 
 
 
 

/ที่.............. 



-12- 
 

ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
19 น.ส.ศรีทอง ไชมาลา ครู ศพด.อบต.สันติสุข โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะ

ผู้รับผิดชอบการบริหารจัดการอาหารกลางวัน 
ในสถานศึกษาสังกัดองค์ กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567             
รุ่ น ที่  1  ณ  โร งแ รม อ เล็ ก ซ าน เด อ ร์                   
แ ข ว ง หั ว ห ม า ก  เ ข ต บ า ง ก ะ ปิ                             
จ.กรุงเทพมหานคร 

ได้รับความรู้เกี่ยวการดำเนินการเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการอาหารกลางวันในสถานศึกษา 
ทำให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง 
มีประสิทธิภาพ 

1 ก.ค. 2567 
- 

3 ก.ค. 2567 

5,400.00 5,400.00 

20 น.ส.ศิวาพร วงค์หลา้ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ 

โครงการอบรมการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
ณ  ศู นย์ ก ารเรี ยน รู้ เศ รษฐกิ จพอเพี ย ง               
บ้ านสั นกอตาล ม .5 ต .สันติ สุ ข อ.พาน                      
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ความเข้าในการบริหารจัดการ
ขยะ โดยนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและ
การดำรงชีวิตประจำวัน 

2 ก.พ. 2567 
- 

3 ก.พ. 2567 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

21 นายกิตติธัช กันจินะ พนักงานขับรถยนต์ โครงการอบรมการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
ณ  ศู นย์ ก ารเรี ยน รู้ เศ รษฐกิ จพอเพี ย ง               
บ้ านสั นกอตาล ม .5 ต .สันติ สุ ข อ.พาน                      
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ความเข้าในการบริหารจัดการ
ขยะ โดยนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและ
การดำรงชีวิตประจำวัน 

2 ก.พ. 2567 
- 

3 ก.พ. 2567 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

22 น.ส.รภัสรดา สิงห์สังข์ คนงาน โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนา
ขีดความสามารถด้านการพัฒนาระบบข้อมูล
แบบมีส่วนร่วม (TCNAP) ณ ศูนย์ฝึกอบรม
ข้อมูลตำบลตำหนักธรรม อ.หนองม่วงไข่              
จ.แพร่ 

ได้ รั บ ค วาม รู้ เกี่ ย วกั บ ก ารพั ฒ น า ขี ด
ความสามารถด้านการพัฒนาระบบข้อมูลแบบ
มีส่วนร่วม (TCNAP) 

4 ส.ค. 2567 
- 

9 ส.ค. 2567 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

 
 
 

/ที่.............. 



-13- 
 

ที ่ รายชื่อ ตำแหน่ง หลักสูตร/โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ระยะเวลาใน 

การดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
23 นายเสกสรร จันติ ผู้ช่วยนายช่างโยธา โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการความรู้พื้นฐานใน

การออกแบบและปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
เพื่ ออำนวยความสะดวกแก่ผู้สู งอายุและ
ทุพพลภาพ ณ ศูนย์บูรณาการการเรียนรู้และ
นันทนาการองค์การบริหารส่วนจั งหวัด
เชี ย งร าย  ต .ริ ม ก ก  อ .เมื อ ง เชี ย งร าย             
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้พื้นฐานในการออกแบบและ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม เพื่ออำนวยความ
สะดวกแก่ผู้สูงอายุและทุพพลภาพ นำความรู้
ทีไ่ด้รับมาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน 

13 มี.ค. 2567 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

24 นายสุชาติ โพทา ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า โครงการอบรมการบริหารจัดการขยะในชุมชน 
ณ  ศู นย์ ก ารเรี ยน รู้ เศ รษฐกิ จพอเพี ย ง               
บ้ านสั นกอตาล ม .5 ต .สันติ สุ ข อ.พาน                      
จ.เชียงราย 

ได้รับความรู้ความเข้าในการบริหารจัดการ
ขยะ โดยนำมาปรับใช้ในการปฏิบัติงานและ
การดำรงชีวิตประจำวัน 

2 ก.พ. 2567 
- 

3 ก.พ. 2567 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

ไม่ใช้ 
งบประมาณ 

 


