
 
 
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 
ที่  21/2568 

เร่ือง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเร่ืองจริยธรรม ประจำปี พ.ศ.2568 
************************** 

 

อาศัยอำนาจความตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ข้อ 76 วรรค
สาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวล
จริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐ านทางจริยธรรมดังกล่าว               
และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พงศ.2562 มาตรา 5 ประกอบมาตรา 19 เพ่ือประโยชน์ใน             
การรักษาจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ องค์การบริหารส่ วนตำบลสันติสุข จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน                
เรื่องจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข ประกอบด้วย 

 

 1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข   เป็นประธานคณะทำงาน 
 2. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข  เป็นรองประธานคณะทำงาน 

3. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    เป็นคณะทำงาน 
 4. รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   เป็นคณะทำงาน 
 5. ผู้อำนวยการกองคลัง     เป็นคณะทำงาน 
 6. ผู้อำนวยการกองช่าง     เป็นคณะทำงาน 
 7. ผู้อำนวยการกองการศึกษา    เป็นคณะทำงาน 
 8. หัวหน้าสำนักปลัด      เป็นคณะทำงานและเลขานุการ 
 9. นักทรัพยากรบุคคล     เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
 

  ให้คณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข มีอำนาจหน้าที่ 
ควบคุม กำกับ ส่งเสริม และให้คำแนะนำการใช้บังคับประมวลจริยธรรมตามประกาศประมวลจริยธรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 
 
  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่   8   เดือนมกราคม  พ.ศ.2568 เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่   8  เดือนมกราคม   พ.ศ.2568 
 
 
      (ลงชื่อ)   
       (นายบุญศรี  กันทาทอง) 
        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสันติสุข 
 
                  
 


